
1. Instructies mogelijk
2. Controle en ingrijpen mogelijk
3. Organisatorische inbedding
4. Structureel karakter werk
5. Zij-aan-zij met werknemers

1. Financieel risico 
2. Eigen middelen
3. Specifieke expertise 
4. Zelfstandigheid kenbaar 
5. Korte opdrachtduur
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de opdracht (Z)
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1. Meerdere opdrachtgevers
2. Eigen klanten werven
3. Eigen investeringen
4. Administratief ondernemer
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